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EDITORIAL

Prezados leitores,

A Multivix tem a satisfação de apresentar o volume 4, 
número 1, da Multi-Science Research (M-SR), uma re-
vista científica multidisciplinar, com periodicidade se-
mestral de diferentes cursos e unidades da Multivix, 
com participação de instituições de ensino e pesquisa.

A Revista M-SR tem como objetivo principal estimu-
lar, desenvolver e divulgar os resultados de pesquisas 
inéditas, oriundas de investigações científicas, para o 
meio acadêmico e científico. Seu foco principal é di-
fundir resultados de pesquisas, na forma de artigos 
científicos das diferentes áreas do conhecimento, 
contribuindo, assim, para o desenvolvimento da insti-
tuição, comunidades e da sociedade como um todo.

Esta publicação é constituída por oito artigos, redi-
gidos por 35 autores, de 10 instituições, com abor-
dagem de temas multidisciplinares das áreas de en-
genharia, ciências da saúde, social e agrária e, das 
subáreas de psicologia, genética e melhoramento de 
plantas, silvicultura e administração. A sínteses dos 
principais conteúdos dos artigos científicos dessa re-
vista encontram-se a seguir.

O café Conilon é a principal atividade agrícola na 
geração de emprego e renda para o Espírito Santo. 
Representa cerca de 30% do Produto Interno Bru-
to (PIB) dos setores da agropecuária capixaba. No 
melhoramento genético de plantas as estimativas 
de parâmetros genéticos que envolve a herdabilida-
de, variância fenotípica, genotípica e ambiental, os 
coeficientes de variações genéticos e ambientais, 
associados a produtividade entre outras característi-
cas das plantas e dos frutos, são importantes para a 
gestão e definição de estratégias de pesquisas nessa 
área do conhecimento. Os resultados das estimativas 
desses parâmetros para diferentes características 
avaliadas em experimentos conduzidos em dois am-
bientes representativos do Conilon do Espírito Santo, 
mostram as condições adequadas para execução do 
programa de melhoramento via estratégias sexuada 
e assexuada e, obtenção de sucesso nos trabalhos 
de seleção e desenvolvimento de novas cultivares 
para as condições edafoclimaticas do Estado.

A energia elétrica é um insumo importante em diver-
sas atividades da vida humana. Com o aumento da 
população e a evolução dos equipamentos elétrico, 
vem aumentando o seu consumo e consequente-
mente os das tarifas do kWh. Em estudos usando 

técnicas de pesquisa apropriadas foi desenvolvi-
do um método que proporcionou a economia anual 
8,43% de energia. Foi identificada a estrutura tarifá-
ria adequada e a demanda otimizada a ser contrata-
da que proporcionasse o menor gasto com energia 
elétrica para a instalação e a economia gerada com 
a correção de fator de potência. 

Nas atividades de silvicultura os trabalhadores estão 
contantemente expostos ao calor oriundo de fontes 
naturais no manejo  florestal, uma vez que, traba-
lham em ceu aberto. Em pesquisa realizada em em-
presa florestal vericou-se  alterções das frequências 
cardiacas, temperatura  e perda de peso coorporal 
dos colaboradores que atuam nesse ambiente. É im-
portante fortalecer a atenção aos fatores fisiológicos 
na determinação de medidas de controle, que aliado 
a ergonomia, promovam um ambiente de trabalho 
mais seguro com maior controle dos potenciais da-
nos a saúde dos trabalhadores.

No geral, na fase final do ensino médio os estudantes 
passam por momento de reflexão com desconfortos 
emocional, para definição de seu futuro profissional. 
Essa situação tem afetada as suas saúdes mentais.  
Em estudos empregando técnicas de pesquisa apro-
priadas com estudantes de escolas públicas da re-
gião noroeste do estado do Espírito Santo mostraram 
que a maioria dos envolvidos na pesquisa tiveram al-
gum tipo de sofrimento associado à ansiedade. Iden-
tificou-se também, que as causas socioeconômicas 
podem influenciar a saúde mental dos estudantes no 
período de definição de seu futuro profissional. 

Estudos sobre as vivências compartilhada entre in-
ternos de uma comunidade terapêutica no interior 
do Espírito em processo de reabilitação pelo uso 
abusivo de substância psicoativas revelaram que as 
atividades de lazer, trabalhos em grupo e os apoios 
interno e familiares contribuem para o êxito na re-
cuperação dos internos. A maior qualificação dos 
profissionais e o envolvimento dos internos no plane-
jamento das atividades poderão motivar e potenciali-
zar o processo de recuperação.

O crescente número de casos de violência sexual 
tem afetado significativamente a dinâmica familiar 
das vítimas. A psicologia com a sua dimensão ética 
e científica pode contribuir muito para a ressocializa-
ção dos traumas ocasionados pela violência sexual. 
Os resultados das pesquisas em Centros de Refe-
rências Especializadas de Assistência Social (CRE-
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AS) da região noroeste do Espírito Santo mostraram 
que os danos decorrentes da violência sexual são 
múltiplos, englobando os aspectos emocionais e afe-
tivos, cognitivos, comportamentais, sociais e fisioló-
gicos. Os trabalhos dos CREAS realizados de for-
mas interdisciplinar e intersetorial, contribuem para 
a proteção da vítima e construção de novas possi-
bilidades, minimizando assim, o sofrimento causado 
por essa violência.

Com o crescimento da tecnologia no mercado, o 
marketing digital se tornou um diferencial competitivo, 
em se tratando de uma nova forma para empreender. 
Nesse cenário, as redes sociais, com destaque para 
o Instagram passaram a serem mais utilizadas pe-
los empreendedores para a interação entre empresa 
e cliente, visando alavancagem comercial. Estudos 
realizados com empreendedores de corporações 
mostraram que o Instagram proporcionou um maior 
alcance de possíveis compradores e permitiu uma 
maior divulgação de seus produtos e serviços. 

O compliance com os seus diferentes recursos é 
uma importante ferramenta a ser utilizada na gestão 

de organizações. Os resultados de pesquisa realiza-
da com colaboradores de instituições que usam essa 
ferramenta mostraram que o campliance    correla-
cionam bem com governança corporativa e que o 
programa pode servir de apoio à gestão empresarial 
no tocante ao desempenho e transparência. 

Nessa edição da Revista Multi-Science Research 
(M-SR) foram mostrados resultados aplicados de 
pesquisas de temáticas diversificada desenvolvidas 
por diferentes instituições e áreas do conhecimen-
to. Os resultados obtidos fortalecem o intercâmbio 
e parcerias entre áreas, instituições, pesquisadores, 
formação de estudantes e promove a aproximação 
do meio científico com a sociedade.

Agradecemos a todas a instituições, profissionais, 
pesquisadores, professores, estudantes e colabo-
radores que participaram da elaboração, avaliação 
técnica e revisão da redação e, na editoração dessa 
revista como um todo.   

Boa leitura

Romário Gava Ferrão
Coordenador Pesquisa Multivix

Editor Científico
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